
         

 

 

ภาควิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา  
สาขาวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ 
(Applied Sociology and Anthropology) 

ชื่อหลักสูตร  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยกุต์ 

    Master of Arts Program in Applied Sociology and Anthropology 
 

ชื่อปริญญา     ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์), ศศ.ม. (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์) 

 Master of Arts (Applied Sociology and Anthropology), M.A. (Applied Sociology and Anthropology) 
 

โครงสร้างหลักสูตร 
      แผน ก แบบ ก 2 
  จ านวนหนว่ยกิตรวมตลอดหลกัสูตร ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
  ก. วิชาเอก      ไม่น้อยกว่า 24 หน่วยกิต 
  - สัมมนา        2 หนว่ยกิต 
   - วิชาเอกบังคับ                  12 หนว่ยกิต 
   - วิชาเอกเลือก    ไม่น้อยกว่า   10 หน่วยกิต 
 ข. วิทยานิพนธ ์  ไม่น้อยกวา่    12 หนว่ยกิต 

รายวชิา 
ก. วิชาเอก ไม่น้อยกว่า 24  หน่วยกติ 
     - สัมมนา 2 หน่วยกิต 
01462597 สัมมนา 

(Seminar) 
1,1 

    - วชิาเอกบังคับ 12 หน่วยกิต 
01462511 ปรัชญาและทฤษฎีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   

(Philosophy and Theories in Sociology and Anthropology) 
    3(3-0-6) 

01462591 ระเบียบวธิีวิจยัทางสังคมวิทยาและมานษุยวิทยาประยุกต์      
(Research Method in Applied Sociology and Anthropology) 

3(3-0-6) 

01462592 สถิติและวิธกีารเชิงปริมาณทางสังคมศาสตร์ 
(Statistics and Quantitative Methods in Social Sciences) 

3(3-0-6) 

01462593 การวิจยัเชิงคุณภาพทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยกุต์ 
(Qualitative Research in Applied Sociology and Anthropology) 

3(3-0-6) 

 - วชิาเอกเลือก ไม่น้อยกว่า 10  หน่วยกิต 
    ให้เลือกเรียนรายวิชา ดังตัวอย่างรายวิชาตอ่ไปนี้ 
01462512 ระบบนิเวศและการปรับตัวภายใต้การพัฒนา 

(Ecosystem and Adjustment under Development) 
3(3-0-6) 

01462513 ธรรมชาติมนุษย์กบัการปรับตวัทางสังคม 
(Human Nature and Social Adjustment) 

3(3-0-6) 

01462514 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อมในโลกยุคแอนโทรโปซีน  
(Human and Environments in Anthropocene Era) 

    3(3-0-6) 

01462521 การวิเคราะห์ระบบสังคมและวัฒนธรรม 
(Social and Cultural System Analysis)  

3(3-0-6) 

01462522 การวิเคราะห์ความขัดแย้งทางสังคม 
(Analysis in Social Conflict)  

3(3-0-6) 

เร่ิมใช้ภาคต้น ปีการศึกษา 2564 



         

 

 

01462523 ความสัมพันธ์เชิงอ านาจกบัความไม่เป็นธรรมทางสังคม  
(Power Relation and Social Inequity) 

3(3-0-6) 

01462524 ความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม 
(Deviance and Crime) 

3(3-0-6) 

01462525 เทคโนโลยีกับสังคม  
(Technology and Society) 

3(3-0-6) 

01462526 วัฒนธรรมดิจิทัล 
(Digital Culture) 

3(3-0-6) 

01462532 นโยบายและการวางแผนทางสังคม 
(Social Policy and Planning) 

3(3-0-6) 

01462533 การประเมินโครงการและนโยบายสาธารณะ 
(Projects and Public Policy Evaluation) 

    3(3-0-6) 

01462534 การพัฒนางานวิจัยเพื่อประโยชน์ต่อสังคม  
(Research Development for Application to Society) 

3(3-0-6) 

01462541 การวิจัยเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ  
(Research for Corporate Social Responsibility) 

3(3-0-6) 

01462542 ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางสังคมในการท างานกลุ่ม 
(Leadership and Social Ethic in Organized Teamwork)  

3(3-0-6) 

01462543 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน  
(Human Resource and Community Development) 

3(3-0-6) 

01462544 วัฒนธรรมการแพทย์ 
(Medical Culture) 

    3(3-0-6) 

01462545 การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร 
(Organizational Culture Development) 

3(3-0-6) 

01462551 การสื่อสารเพื่อพัฒนาสังคม 
(Communication for Society Development) 

3(3-0-6) 

01462552 สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาแบบยั่งยืน 
(Environment and Sustainable Development) 

3(3-0-6) 

01462553 องค์กรประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
(People Organization in the Management of Natural Resources and Environment) 

    3(3-0-6) 

01462554 ชนบทศึกษาเพื่อการพัฒนา 
(Rural Studies for Development) 

3(3-0-6) 

01462596 เร่ืองเฉพาะทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ 
(Selected Topics in Applied Sociology and Anthropology) 

    3(3-0-6) 

01462598   ปัญหาพิเศษ  
(Special Problem) 

    1-3 

ข.  วิทยานิพนธ์ ไม่น้อยกว่า 12  หน่วยกิต 
01462599 วิทยานพินธ ์  

(Thesis) 
1-12 

เงื่อนไข ส าหรับผู้ไม่มีพื้นฐานทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา ต้องเรียนรายวชิาต่อไปนี้โดยไม่นับหนว่ยกิต 
01462501 สังคมวิทยาและมานษุยวิทยาประยกุต์ 

(Applied Sociology and Anthropology) 
3(3-0-6) 

 
  
          
     



         

 

 

 แผน ข 
  จ านวนหนว่ยกิตรวมตลอดหลกัสูตร ไม่น้อยกว่า 36 หน่วยกิต 
  ก. วิชาเอก      ไม่น้อยกว่า 30 หน่วยกิต 
  - สัมมนา        2 หนว่ยกิต 
   - วิชาเอกบังคับ                  12 หนว่ยกิต 
   - วิชาเอกเลือก    ไม่น้อยกว่า   16 หน่วยกิต 
 ข. การศึกษาค้นคว้าอิสระ                            6 หนว่ยกิต 

รายวิชา 
ก. วิชาเอก ไม่น้อยกว่า 30  หน่วยกติ 
     - สัมมนา 2 หน่วยกิต 
01462597 สัมมนา 

(Seminar) 
1,1 

    - วชิาเอกบังคับ 12 หน่วยกิต 
01462511 ปรัชญาและทฤษฎีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา   

(Philosophy and Theories in Sociology and Anthropology) 
    3(3-0-6) 

01462591 ระเบียบวธิีวิจยัทางสังคมวิทยาและมานษุยวิทยาประยุกต์      
(Research Method in Applied Sociology and Anthropology) 

3(3-0-6) 

01462592 สถิติและวิธกีารเชิงปริมาณทางสังคมศาสตร์ 
(Statistics and Quantitative Methods in Social Sciences) 

3(3-0-6) 

01462593 การวิจยัเชิงคุณภาพทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยกุต์ 
(Qualitative Research in Applied Sociology and Anthropology) 

3(3-0-6) 

- วิชาเอกเลือก   ไม่น้อยกว่า 16  หน่วยกติ 
   ให้เลือกเรียนรายวิชา ดังตัวอยา่งรายวิชาต่อไปนี ้
01462512 ระบบนิเวศและการปรับตัวภายใต้การพฒันา 

(Ecosystem and Adjustment under Development) 
3(3-0-6) 

01462513 ธรรมชาติมนุษย์กบัการปรับตวัทางสังคม 
(Human Nature and Social Adjustment) 

3(3-0-6) 

01462514 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อมในโลกยุคแอนโทรโปซีน  
(Human and Environments in Anthropocene Era) 

    3(3-0-6) 

01462521 การวิเคราะห์ระบบสังคมและวัฒนธรรม 
(Social and Cultural System Analysis)  

3(3-0-6) 

01462522 การวิเคราะห์ความขัดแย้งทางสังคม 
(Analysis in Social Conflict)  

3(3-0-6) 

01462523 ความสัมพันธ์เชิงอ านาจกบัความไม่เป็นธรรมทางสังคม  
(Power Relation and Social Inequity) 

3(3-0-6) 

01462524 ความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม 
(Deviance and Crime) 

3(3-0-6) 

01462525 เทคโนโลยีกับสังคม  
(Technology and Society) 

3(3-0-6) 

01462526 วัฒนธรรมดิจิทัล 
(Digital Culture) 

3(3-0-6) 

01462532 นโยบายและการวางแผนทางสังคม 
(Social Policy and Planning) 

3(3-0-6) 

01462533 การประเมินโครงการและนโยบายสาธารณะ 
(Projects and Public Policy Evaluation) 
 

    3(3-0-6) 



         

 

 

01462534 การพัฒนางานวิจัยเพื่อประโยชน์ต่อสังคม  
(Research Development for Application to Society) 

3(3-0-6) 

01462541 การวิจัยเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ  
(Research for Corporate Social Responsibility) 

3(3-0-6) 

01462542 ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางสังคมในการท างานกลุ่ม 
(Leadership and Social Ethic in Organized Teamwork)  

3(3-0-6) 

01462543 การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน  
(Human Resource and Community Development) 

3(3-0-6) 

01462544 วัฒนธรรมการแพทย์ 
(Medical Culture) 

    3(3-0-6) 

01462545 การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร 
(Organizational Culture Development) 

3(3-0-6) 

01462551 การสื่อสารเพื่อพัฒนาสังคม 
(Communication for Society Development) 

3(3-0-6) 

01462552 สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาแบบยั่งยืน 
(Environment and Sustainable Development) 

3(3-0-6) 

01462553 องค์กรประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม    
(People Organization in the Management of Natural Resources and Environment) 

    3(3-0-6) 

01462554 ชนบทศึกษาเพื่อการพัฒนา 
(Rural Studies for Development) 

3(3-0-6) 

01462596 เร่ืองเฉพาะทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ 
(Selected Topics in Applied Sociology and Anthropology) 

    3(3-0-6) 

01462598   ปัญหาพิเศษ  
(Special Problem) 

    1-3 

ข.  การศึกษาค้นคว้าอิสระ  6  หน่วยกิต 
01462595 การศึกษาค้นคว้าอิสระ 

(Independent Study) 
3,3 

เงื่อนไข ส าหรับผู้ไม่มีพื้นฐานทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา ต้องเรียนรายวชิาต่อไปนี้โดยไม่นับหนว่ยกิต 
01462501 สังคมวิทยาและมานษุยวิทยาประยกุต์ 

(Applied Sociology and Anthropology) 
3(3-0-6) 

  

ค าอธิบายรายวิชา 
01462501 สังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์       3(3-0-6) 
  (Applied Sociology and Anthropology) 

สาระ คุณค่า และความส าคัญของสังคมวิทยาและมานุษยวทิยา การประยุกต์แนวคิดและทฤษฎีพื้นฐานทางสังคม
วิทยาและมานุษยวิทยากับการศึกษาปรากฏการณ์ทางสังคมและวัฒนธรรม การเปลี่ยนแปลง ปัญหา และการพัฒนาสังคม
วัฒนธรรม 
  Essence, value, and importance of sociology and anthropology, application of sociological and 
anthropological basic concepts and theories to the study of social and cultural phenomenon, socio-
cultural change, problem and development. 

01462511  ปรัชญาและทฤษฎีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา      3(3-0-6) 
  (Philosophy and Theories in Sociology and Anthropology) 

รากฐานของทฤษฎีทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยา การวิเคราะห์บริบททางวัฒนธรรม สังคม เศรษฐกิจ 
การเมือง ภูมิปัญญา และภูมิหลังที่มีต่อนักทฤษฎีและการประยุกต์  

Fundamental of sociological and anthropological theories, analyzes the cultural, social, 
economic, political, intellectual contexts and background of theorists and application. 



         

 

 

01462512 ระบบนิเวศและการปรับตัวภายใต้การพัฒนา       3(3-0-6) 
  (Ecosystem and Adjustment under Development) 

แนวคิดและทฤษฎีว่าด้วยระบบนิเวศและระบบสังคมในฐานะที่เป็นระบบการปรับตัวที่ซับซ้อน ปฏิสัมพันธ์
ระหว่างมนุษย์กับระบบนิเวศทั้งในลักษณะที่ยั่งยืนและไม่ยั่งยืน การเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศภายใต้โลกาภิวัตน์และเสรี
นิยมใหม่ การปรับตัวของผู้คนและชุมชนท้องถิ่นต่อการเปลี่ยนแปลงของระบบนิเวศและเง่ือนไขที่เกี่ยวข้องต่อการปรับตัวทั้ง
ในทางเศรษฐกิจ สังคม และการเมือง 

Concepts and theories on ecosystem and social system as complex adaptive system, 
sustainable and unsustainable interaction between human and ecosystem, the change of ecosystem 
under globalization and neo-liberalism context, the adaptation of people and local community to the 
change of ecosystem, and the economic, political and social conditions relating to the adaptations. 

 
01462513 ธรรมชาติมนุษย์กับการปรับตัวทางสังคม       3(3-0-6) 

(Human Nature and Social Adjustment) 
 ความเป็นมนุษย์ในทัศนะวิทยาศาสตร์และสังคมศาสตร์ แนวคิดเกี่ยวกับความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับ
สังคม ขบวนการการเรียนรู้ทางสังคมและการปรับตัว   บทบาทของกลุ่ม และบรรทัดฐานทางสังคมที่มีต่อการปรับตัว การ
ปรับตัวในสังคมปัจจุบัน 

   The state of human beings from the viewpoints of sciences, and social   
sciences, concepts of relationship between human beings and society, processes of social learning 
acquisition, social norms and group role in adjustment, adjustment in contemporary society. 
 

01462514 มนุษย์กับสิ่งแวดล้อมในโลกยุคแอนโทรโปซีน       3(3-0-6) 
(Human and Environments in Anthropocene Era) 

แนวคิดความสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อม ผลกระทบด้านต่างๆ ที่เกิดขึ้นจากรากปรัชญาที่ยึดมนุษย์เป็น
ศูนย์กลาง  แนวคิดใหม่ในการศึกษามนุษย์กับสิ่งแวดล้อมในโลกยุคแอนโทรโปรซีน  ทิศทางใหม่นโยบายสาธารณะในโลกยุค
แอนโทรโปรซีน 
      Concepts of relationship between humans and environment. Various impacts of 
Anthropocentric. New concepts for studying humans and environment in Anthropocene era. New 
direction of public policy in Anthropocene era. 
 

01462521  การวิเคราะห์ระบบสังคมและวัฒนธรรม       3(3-0-6) 
(Social and Cultural System Analysis) 

การบูรณาการของระบบสังคมวัฒนธรรมและความสัมพันธ์กับระบบนิเวศ     การวิเคราะห์ระบบสังคมและ
วัฒนธรรมในระดับบุคคล ครอบครัว องค์กร และชุมชน   ทั้งในสังคมเมืองและชนบท พลวัตรทางการเมือง สังคม และ
เศรษฐกิจที่ส่งผลต่อ      การเปลี่ยนแปลงในระบบ การวิเคราะห์ปรากฏการณ์ทางสังคมและวัฒนธรรมร่วมสมัย  มีการศึกษา
นอกสถานที่ 

Integration of socio-cultural system and relationship with ecological system, social and cultural 
system analysis at individual, family, organization and community levels both in urban and rural 
societies, political, social and economic dynamic affecting system changes, analysis on contemporary 
social and cultural phenomenon. Field trip required. 

 
01462522 การวิเคราะห์ความขัดแย้งทางสังคม       3(3-0-6) 

(Analysis in Social Conflict) 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความขัดแย้งทางสังคม ธรรมชาติและมิติของความขัดแย้งทางสังคม ปัจจัยทางสังคม

และวัฒนธรรมที่ก่อให้เกิดความขัดแย้งทางสังคม ผลอันเนื่องมาจากความขัดแย้งทางสังคม วิธีการลดความขัดแย้งทางสังคม 



         

 

 

Concepts and theories of social conflict, nature and dimensions of social conflict, social and 
cultural factors causing social conflict, consequences of social conflict, solutions to decrease social 
conflict. 

 
01462523 ความสัมพันธ์เชิงอ านาจกับความไม่เป็นธรรมทางสังคม      3(3-0-6) 
  (Power Relation and Social Inequity) 

 มุมมองในการท าความเข้าใจอ านาจ โครงสร้างสังคมกับความสัมพันธ์เชิงอ านาจ ความสัมพันธ์ระหว่าง
ความสัมพันธ์เชิงอ านาจกับความไม่เป็นธรรม รูปแบบและมิติของความไม่เป็นธรรมทางสังคม ความไม่เป็นธรรมทางสังคมใน
โลกร่วมสมัย การปฏิรูปสังคมเพื่อลดความไม่เป็นธรรมทางสังคม 
 Perspectives to understanding power, social structure and power relation, relationship 
between power relation and inequity, forms and dimensions of social inequity, social inequity in 
contemporary world, social reform to reducing social inequity. 
 

01462524 ความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม        3(3-0-6) 
  (Deviance and Crime) 

   แนวคิดเกี่ยวกับความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม  ความหมาย ลักษณะ และรูปแบบของพฤติกรรมเบี่ยงเบน
และอาชญากรรม มุมมองและทฤษฎีที่ใช้ในการอธิบายความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม  ปัจจัยที่เกี่ยวข้องกับความเบี่ยงเบน
และอาชญากรรม  การเปลี่ยนแปลงทางสังคมและวัฒนธรรมกับความเบี่ยงเบนและอาชญากรรม มีการศึกษานอกสถานที่ 

Concept of deviance and crime, meaning, characteristics, and types of deviant behavior and 
crime, perspectives and theories on deviance and crime, factors related to deviance and crime, social 
and cultural changes on deviance and crime. Field trips required.  

 
01462525 เทคโนโลยีกับสังคม         3(3-0-6) 
  (Technology and Society) 

แนวความคิดเกี่ยวกับเทคโนโลยีและสังคม ข้อถกเถียงว่าด้วยความคิดเรื่องเทคโนโลยีร่วมสมัย เทคโนโลยีกับ
ธรรมชาติความเป็นมนุษย์ บทบาทของเทคโนโลยีกับวิถีการด าเนินชีวิตของมนุษย์ เทคนิคและวิธีการศึกษาความสัมพันธ์
ของเทคโนโลยี มนุษย์ และสังคม 
 Concepts about technology and society. Debates in contemporary technological thoughts. 
Technology and human nature. Role of technology and ways of human living. Techniques and 
methods to study the relations of technology, human and society. 
 

01462526 วัฒนธรรมดิจิทัล         3(3-0-6) 
  (Digital Culture) 

ปรัชญาเทคโนโลยี เทคโนโลยี สังคม และวัฒนธรรมดิจิทัล สภาวะความเป็นสังคมในวัฒนธรรมดิจิทัล ประเด็น
ทางสังคมกับวัฒนธรรมดิจิทัล เทคโนโลยีดิจิทัลกับความไม่เท่าเทียมทางสังคม ปัญหาสังคมเกี่ยวกับวัฒนธรรมดิจิทัล ชาติ
พันธุ์วรรณาดิจิทัล 

Philosophy of technology. Technology, society and digital culture. Sociality of digital culture. 
Social issues and digital culture. Digital technology and social inequality. Social problems related to 
digital culture. Digital ethnography. 

 
01462532 นโยบายและการวางแผนทางสังคม       3(3-0-6) 
   (Social Policy and Planning) 

 แนวคิดเกี่ยวกับนโยบายและแผนทางสังคม  หลักการและกระบวนการในการก าหนดนโยบายทางสังคม 
ความสัมพันธ์ระหว่างนโยบายกับแผน ความสัมพันธ์ ระหว่างปรัชญา อุดมการณ์ จุดมุ่งหมาย และแผนงาน รูปแบบของ
องค์การทางสังคมและพฤติกรรมภายในองค์การที่มีผลต่อนโยบายและแผนที่สอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมในมิติ
ต่างๆ 



         

 

 

  Concepts of social policy and plan, principles and processes in formulating social policy, 
relationship between policy and plans, relationship of philosophy, ideology, objectives and work plan, 
types of social organizations and behavior within the organization affecting policies and plans related to 
multidimensional  social changes. 
 

01462533 การประเมินโครงการและนโยบายสาธารณะ       3(3-0-6) 
(Projects and Public Policy Evaluation) 

แนวคิดและหลักการว่าด้วยโครงการและนโยบายสาธารณะ การวิเคราะห์ผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย การวิเคราะห์
กระบวนการมีส่วนร่วม  การวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็ง การวิเคราะห์ความสัมพันธ์เชิงอ านาจและเครือข่าย การประเมินผล
กระทบทางสิ่งแวดล้อม การประเมินผลกระทบทางสังคม-วัฒนธรรม 

Principle and concept on project and public policy, analysis on stakeholders, analysis on 
participation process, SWOT analysis, analysis on power relation and network, environmental impact 
assessment, socio-cultural impact assessment. 

 
01462534 การพัฒนางานวิจัยเพื่อประโยชน์ต่อสังคม       3(3-0-6) 
  (Research Development for Application to Society) 

งานวิจัยทางวิชาการกับสังคม ประเภทและรูปแบบของงานวิจัย หลักการและเทคนิคเขียนงานวิจัยเพื่อการ
เผยแพร่และใช้ประโยชน์ จริยธรรมการวิจัย การบริหารจัดการงานวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาสังคมและพัฒนาสังคม 

 Academic research and society, research types and forms, principles and techniques for 
research dissemination and usage, research ethics, research management for social problem solving and 
social development. 

 
01462541  การวิจัยเพื่อความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ      3(3-0-6) 

(Research for Corporate Social Responsibility) 
ความหมาย ขั้นตอน และลักษณะของการวิธีวิจัยทางสังคมศาสตร์ พัฒนาการทางความคิด ความหมาย และ

ความส าคัญของความรับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ การน าผลการวิจัยไปใช้เพื่อพัฒนาองค์การภาย ใต้แนวคิดความ
รับผิดชอบต่อสังคมขององค์การ การวิเคราะห์วัตถุประสงค์ และผู้มีส่วนได้ส่วนเสียขององค์การ การพัฒนาแนวทางและ
รูปแบบความรับผิดชอบต่อสังคมเพื่อการพัฒนาองค์การและสังคมอย่างยั่งยืน 

Definition, process, and nature of social science research methods, concept development, 
definition, and importance of corporate social responsibility, results of research used to develop the 
organization under concept of corporate social responsibility, analysis of objectives and stakeholders of 
organization, development of guidelines and forms of corporate social responsibility for sustainable 
organizations and social development. 

 
01462542  ภาวะผู้น าและจริยธรรมทางสังคมในการท างานกลุ่ม      3(3-0-6) 

(Leadership and Social Ethic in Organized Teamwork) 
แนวคิดเกี่ยวกับภาวะผู้น า ดัชนีเครื่องชี้วัดคุณภาพทางจริยธรรมของผู้น าทางสังคม พัฒนาภาวะผู้น าในการ

ท างานกลุ่มด้วยจริยธรรม การสร้างผู้น าและแนวทางในการพัฒนาจริยธรรมส าหรับผู้น าทางสังคม มีการศึกษานอกสถานที่ 
Concepts of leadership, indicator index of ethical quality of social leaders, leadership 

development in group working with ethical principle, leader building and approach to develop ethics for 
social leader. Field trip required. 

 
01462543  การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน        3(3-0-6) 

(Human Resource and Community Development) 
หลักการและทิศทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน สภาวะทางสังคมในมิติต่างๆ  ที่มีผลต่อการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย์และชุมชน ทฤษฎีทางสังคม-วัฒนธรรมและการประยุกต์ใช้เพื่อการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน 



         

 

 

ความสัมพันธ์ของนโยบายและแผนกับการพัฒนาทรัพยากรมนุษย์และชุมชน ผลของนโยบายและแผนที่มีต่อการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์และชุมชน 
 Principles and trends of human and community resource development, multidimensional 
social states affecting human and community resource development, socio-cultural theories and 
applications of human and community resource development, relationship of policy and plans and 
human resource and resource development, results of policy and plan in human and community 
resource development. 
 

01462544 วัฒนธรรมการแพทย์         3(3-0-6) 
  (Medical Culture) 

ภูมิหลังการศึกษาวัฒนธรรมการแพทย์สมัยใหม่  แนวคิดทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาร่วมสมัยเกี่ยวกับ
วัฒนธรรมการแพทย์   วิธีการศึกษาใหม่ทางสังคมศาสตร์เพื่อศึกษาวัฒนธรรมการแพทย์  การคิดเชิงวิพากษ์วัฒนธรรม
การแพทย์  

Background of the cultural studies of modern medicine. Concepts of contemporary sociology 
and anthropology about studying culture of modern medicine. New methods in the social sciences to 
study culture of modern medicine.  A critical thinking in culture of modern medicine. 

 
01462545 การพัฒนาวัฒนธรรมองค์กร        3(3-0-6) 
  (Organizational Culture Development) 

 พลวัตแนวคิดการศึกษาวัฒนธรรมองค์กรสมัยใหม่ ความหลากหลายทางวัฒนธรรมภายในองค์กร ระเบียบวิธีการ
ศึกษาวัฒนธรรมองค์กร  การประยุกต์แนวคิดวัฒนธรรมองค์กรติดตามประเมินผลการด าเนินงานโครงการ 
          Dynamic concepts of studying modern organizational culture. Cultural diversity of the modern 
organization. Research methods for studying culture of modern organization. Application of modern 
organizational culture to monitor and evaluate project. 
 

01462551  การสื่อสารเพื่อพัฒนาสังคม        3(3-0-6) 
(Communication for Society Development) 

ความหมาย แนวคิด และทฤษฎีที่เกี่ยวกับการสื่อสาร บทบาทของการสื่อสาร การใช้การสื่อสารทางบวก และการ
สื่อสารที่สร้างสรรค์เพื่อการพัฒนาสังคม และสร้างการมีส่วนร่วมในสังคม ปัญหาการสื่อสารในสังคมปัจจุบัน จริยธรรม
ส าหรับการสื่อสารมวลชน การรู้เท่าทันสื่อและมายาคติ 

Meanings, concepts and theories related to communication, roles of communication, using 
positive and creative communication for social development and participatory creation in society, 
communication problems in present society, ethic for mass communication, media literacy and myth. 

 
01462552 สิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาแบบยั่งยืน       3(3-0-6) 

(Environment and Sustainable Development) 
  ปัญหาสิ่งแวดล้อมและการเปลี่ยนแปลงทางสังคม  แนวคิดเกี่ยวกับการพัฒนาแบบยั่งยืน  ความสัมพันธ์ระหว่าง
ทรัพยากรธรรมชาติ  การอุตสาหกรรมกับคุณภาพชีวิตสิ่งแวดล้อม  หลักการพัฒนาแบบยั่งยืนในระบบเกษตรกรรมและ
ระบบอุตสาหกรรม  แนวโน้มการจัดการสิ่งแวดล้อมกับการพัฒนาแบบยั่งยืน 
 Problems of environments and social change, concepts on sustainable development, relationship of 
natural resources and industrialization with environmental life quality, principles of sustainable development 
in agricultural and industrial system, tendency of environmental management and sustainable 
development.      
 
 
 



         

 

 

01462553 องค์กรประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม     3(3-0-6) 
(People Organization in the Management of Natural Resources and Environment) 

แนวคิดทางสังคมวัฒนธรรม บทบาทและความส าคัญขององค์กรประชาชน    การมีส่วนร่วมของคนในท้องถิ่น
และบทบาทขององค์กรประชาชนในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  

Socio-cultural concepts, role, and importance of people organizations, participation of local 
people and role of people organizations in management of natural resources and environment.  

 
01462554 ชนบทศึกษาเพื่อการพัฒนา        3(3-0-6) 
  (Rural Studies for Development) 

การก่อตัวของชุมชนชนบทไทยและชาวไร่นาไทย แนวคิดต่างๆ ในการท าความเข้าใจชนบทและข้อวิพากษ์ 
เศรษฐศาสตร์ศีลธรรม เศรษฐศาสตร์การเมือง วัฒนธรรม/เศรษฐกิจชุมชน ชุมชนชาติพันธุ์ รัฐและโครงการพัฒนาชนบท 
ขบวนการเคลื่อนไหวทางสังคมของคนชนบท เศรษฐกิจชนบทและการเมืองร่วมสมัย  การเมืองของการสร้างภาพแทนว่าด้วย
ชุมชนชนบทและคนชนบท มีการศึกษานอกสถานที่ 

Formation of Thai rural communities and Thai peasants, concepts to comprehend rural 
communities, and critiques moral economy, political economy, culture/ community economy, ethnic 
community, state and rural development project, social movement of rural people, contemporarily rural 
economy and politics, politics of representation on rural communities and rural people. Field trip 
required. 

 
01462591  ระเบียบวิธีวิจัยทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์     3(3-0-6) 

(Research Method in Applied Sociology and Anthropology) 
หลักและระเบียบวิธีวิจยัทางสังคมวิทยาและมานุษยวทิยาประยกุต์ การวิเคราะห์ปัญหาเพื่อก าหนดหัวข้องานวิจัย 

การรวบรวมข้อมูลเพื่อการวางแผนการวิจัย การก าหนดตัวอย่างและเทคนิค การวิเคราะห์ การแปลผล และการวิจาร ณ์
ผลการวิจัย การจัดท ารายงานเพื่อการน าเสนอในการประชุมและการตีพิมพ์ 

Principles and research methods in applied sociology and anthropology, problem analysis for 
research topic identification, data collection for research planning, identification of sample and 
techniques, analysis, interpretation and discussion of research result, report writing for presentation and 
publication. 

 
01462592 สถิติและวิธีการเชิงปริมาณทางสังคมศาสตร์       3(3-0-6) 

(Statistics and Quantitative Methods in Social Sciences) 
มโนทัศน์พื้นฐานเกี่ยวกับสถิติในการวิจัยทางสังคมศาสตร์ สถิติเชิงพรรณนา สถิติเชิงอนุมาน การทดสอบ

สมมติฐานทางสถิติ การวิเคราะห์การถดถอย การประยุกต์ใช้สถิติกับการวิจัยเชิงปริมาณ การออกแบบการวิจัยเชิงปริมาณ 
การค านวณขนาดตัวอย่างและเทคนิคการสุ่มตัวอย่าง การวิเคราะห์ข้อมูลเชิงปริมาณโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป การน าเสนอ
ข้อมูลและการใช้ประโยชน์จากการวิจัยเชิงปริมาณ 

Fundamental statistics for Social sciences. Descriptive Statistics. Inferential Statistics. 
Hypotheses testing. Regression analysis.  Application of statistics to quantitative research. Quantitative 
research design. Calculation of sample size and sampling techniques. Analyzing quantitative data by 
using computer software program. Data presentation and utilization from quantitative research. 

 
01462593 การวิจัยเชิงคุณภาพทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์     3(3-0-6) 

(Qualitative Research in Applied Sociology and Anthropology) 
แนวคิดและปรัชญาที่เกี่ยวข้องกับการวิจัยเชิงคุณภาพ ระเบียบวิธีการและเครื่องมือการท าวิจัยเชิงคุณภาพ การ

วิเคราะห์ข้อมูลการวิจัยเชิงคุณภาพ การวิจัยเชิงชาติพันธุ์วรรณา ข้อถกเถียงและทิศทางของการวิจัยเชิงคุณภาพร่วมสมัย 
การเขียนรายงานและจัดท ารายงานการวิจัยเชิงคุณภาพ จริยธรรมการวิจัย มีการศึกษานอกสถานที่ 



         

 

 

Concepts and philosophy related to qualitative research. Methods and qualitative research 
methodological tools. Analyzing qualitative data. Ethnographic research. Controversies and directions of 
contemporary qualitative research. Qualitative research report writing and report preparation. Ethics of 
research. Field trip required. 

 
01462595 การศึกษาค้นคว้าอิสระ       3 

(Independent Study) 
 การศึกษาค้นคว้าอิสระ  ในหัวข้อที่น่าสนใจระดับปริญญาโท  เรียบเรียงเป็นรายงานและน าเสนอในการสอบ
สัมภาษณ์ขั้นสุดท้ายของปริญญาโท   
 Independent study on interesting topic at the master’s degree level, complied into a report 
and present in the final oral examination. 
 

01462596 เรื่องเฉพาะทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์      3(3-0-6) 
(Selected Topics in Applied Sociology and Anthropology) 
 เร่ืองเฉพาะทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ในระดับปริญญาโท  หัวข้อเร่ืองจะเปลี่ยนไปในแต่ละภาค
การศึกษา 
 Selected topics in applied sociology and anthropology at the master’s degree level, topics are 
subjects to change each semester. 
 

01462597 สัมมนา          1 
(Seminar) 
 การน าเสนอและอภิปรายหัวข้อที่น่าสนใจทางสาขาวิชาสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ในระดับปริญญาโท 
 Presentation and discussion on current interesting topics in applied sociology and 
anthropology at the master’s degree level.  
 

01462598 ปัญหาพิเศษ        1-3 
(Special Problem) 
 การศึกษาค้นคว้าทางสังคมวิทยาและมานุษยวิทยาประยุกต์ระดับปริญญาโทและเรียบเรียงเขียนเป็นรายงาน 
 Study and research in applied sociology and anthropology at the master’s degree level and 
compile into a written report. 
 

01462599 วิทยานิพนธ์        1-12 
(Thesis) 

วิจัยในระดับปริญญาโท  และเรียบเรียงเขียนเป็นวิทยานิพนธ์ 
 Research at the master’s degree level and compile into a thesis. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



         

 

 

เกณฑ์การส าเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 
 ตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ว่าด้วยการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาของบัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์ 

ดังนี้ 
           แผน ก แบบ ก 2  
        1) ผลงานวิทยานิพนธ์หรือส่วนหนึ่งของวิทยานิพนธ์ต้องได้รับการตีพิมพ์ หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้ตีพิมพ์ในวารสาร
ระดับชาติหรือระดับนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษา เร่ือง หลักเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการส าหรับการ
เผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อที่ประชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full Paper) ได้รับการตีพิมพ์ในรายงานสืบเนื่อง
จากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 
       2)  ระเบียบปฏิบัติอื่นๆ เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 
        แผน ข  
       1) ผลงานการศึกษาค้นคว้าอิสระหรือส่วนหนึ่งของรายงานการค้นคว้าอสิระต้องได้รับการตีพิมพ์หรืออย่างน้อยได้รับการยอมรับให้
ตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติหรือนานาชาติที่มีคุณภาพตามประกาศ คณะกรรมการอุดมศึกษา เรื่อง หลั กเกณฑ์การพิจารณาวารสารทางวิชาการ
ส าหรับการเผยแพร่ผลงานทางวิชาการ หรือน าเสนอต่อที่รปะชุมวิชาการโดยบทความที่น าเสนอฉบับสมบูรณ์ (Full paper) ได้รับการตีพิมพ์ใน
รายงานสืบเนื่องจากการประชุมวิชาการ (Proceedings) ดังกล่าว 
       2)  ระเบียบปฏิบัติอื่นๆ เป็นไปตามที่มหาวิทยาลัยก าหนด 


